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Programma Operatro Complementare

Ministero dell'Istruzione, dell’University e della Ricerca - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO “ANT( ONIO GRAMSCI”
Via Affogalasino, 120 - 00148 Roma
tel. e Fax. 06 6530601 C.F. 97558910580

e-mail: RMIC8B800Q@istruzione.it PEC: RMIC8B800Q@pec.istruzione. it
www.istitutocomprensivogramsci.it 2.5.2019/2020

CUP: C87117000860007
Codice progetto: 10.2.2A - FDRPOC-LA-2018-14

OGGETTO: Nomina commissione valutazione candidature per incarico di
tutor, esperto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il D.I. del 28/08/2018 n. 129, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del LAvoro che regolamenta
i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTE le linee guida dellautorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del
13/01/2016 recanti indicazioni in merito all'affidamento dei contratti pubblici di servizi
e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola
- Competenze e ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione di




Esecuzione della Commissione Europea n. 9952, del 17 dicembre 2014:

VISTO I'art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 20014/23/UE,
2014/24/UE e d'appalto degli enti erogatori nei settori del'acqua, dell'energia, dei
trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia
di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato dallart.
25 del DIgs 56/2017":

CONSIDERATO il Programma Annuale, Esercizio finanziario 2019;

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 15 del 07/03/2018 nel quale vengono
proposti criteri, griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor,
interni/esterni, e criteri selezione alunni;

VISTO la Delibera del Consiglio d'lstituto n. 35. prot. n. 6924/B15 del 12/12/2016 con
la quale & stata deliberata I'approvazione dei criteri griglie e regolamento per la
selezione di esperti e tutor interni/esterni:

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Awviso Prot. AOODGEFID/2669 del 03/03/2017 per lo
Sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creativita digitale e delle
competenze di “cittadinanza digitale”, a supporto dell'offerta formativa. Asse | -
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base - Sotto-azione 10.2.2.A - Competenze
di base - approvato con prot. n. AOODGEFID 25954 del 26/09/2018 e autorizzato
con prot. n. AOODFEFID 27750 del 24/10/2018

VISTE le Linee Guida del Miur, prot. n. 38115 del 18 dicembre 2017 Chiarimenti e
approfondimenti per I'attuazione dei progetti su FSE prot. n. 1498 del 09 febbraio
2018 Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020;

VISTA la nota prot. n. 34185 del 02 agosto 2017 del Miur riguardante l'iter per il
reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale. Chiarimenti. .
VISTA la necessita di individuare docenti Esperti e Tutor per il progetto in oggetto.

NOMINA

Docenti: Carla Casamatta (Roma, 10!12/1966),
Laura Fioretti (Roma, 23/12/1975), Joure st
Danilo Zingaretti (Roma, 31/12/1967) <2od. Rett



Componenti della Commissione preposta alla valutazione delle candidature pervenute a questa
Istituzione Scolastica.

La suddetta Commissione provvedera all'apertura delle buste pervenute, contenenti le candidature
e valutera i curricula secondo criteri di selezione indicati nel bando, anche se in presenza di una

sola candidatura.

Per effetto della valutazione effettuata la Commissione stilera la corrispondente graduatoria,
assegnando i punteggi secondo i criteri di valutazione espressi nel bando e sara redatto apposito

verbale. Tale graduatoria sara ratificata mediante pubblicazione sul sito
www.istitutocomprensivogramsci.edu.it. Qualora non dovessero pervenire candidatura interne si
procedera all'awviso di selezione delle candidature esterne pubblicandone gli estremi sul sito web

di questa Istituzione scolastica.

FIRMA PER ACCETIAZIONE

Carla Casamatta @«A./Q,w W
Laura Fioretti b@)bb& Q‘g’ﬁjm
Danilo Zingaretti /ﬁ? %//,9 ﬁu"‘f/A





{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["it-it"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["it-it"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["it-it"],"usedOnDeviceOCR":true}

