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OGGETTO: Valutazione curriculum e relativa graduatoria selezione Figure di
Coordinamento e Supporto al progetto e Referente per Ia Valutazione. Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Mapprendimento™ 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obicttivo
Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni
specifiche per la scuola dell’ infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa
espressivitd corporea); Azione 10.2.2, Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciphinari di base (lingua italiana, lingue stranicre, matematica, scienze, nuove tecnologic ¢
nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di
base - “Un linguaggio tira Paltro®.

Il giorno 5 dicembre, alle ore 16.30 presso i locali dell’[stituto, si sono riuniti il
Dirigente Scolastico, prof. Bruno Aletta, quale presidente, I'ins. Canneti Sonia ¢ ["ins
Zingaretti Danilo per la comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per Ic figure
Coordinamento e Supporto al progetto e di Referente per fa Valutazione per il percorso di cui
all’oggetto. Verbalizza il Scegretario, I'ins. Zingaretti Danilo.
Il Dirigente Scolastico, constata la validita delle istanze pervenule net termini e la loro
coerenza con quanto richiesto dall’avviso.
Risultano essere pervenute le seguenti istanze di partecipazione che sono allegate al presente
verbale e ne fanno parte infegrante:
Figure di Coordinamento ¢ Supporto al progetto ¢ Referente per fa Valutazione
(Allegato 1).
La commissione procede, a questo punto, a veri ficare la rispondenza dei curriculum alle
(rgure richieste, a valutare 1 punteggl auto attribuiti e ad attribuire 1 relativi punteggi finali,
Vengono quindi stilate le relative graduatorie.
L.e graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante
delio stesso (Allegato 2 ¢ 3).
Al termine di tutte le soprariportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico:

APPROVA

1} Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale e



DECRETA

Di individuare i candidati che hanno presentato istanza ¢, a seguito della valutazione ¢
comparazione dei corriculum, risultano assegnatari del’incarico per il quale hanno presentato
candidatura. o

Di dare mandato al responsabile del sito di istituto di provvedere alla pubblicazione delle
eraduatoric.

B dare mandato al Dsga per la preparazione delle letlere di incarico.

Alle ore 16,45 il Presidente, sentita la Commissione, dichiara tolta la seduta ed unitamente a
tutti i componenti presenti procede a leggere confermare e sotloscrivere il presente verbale
composto da n® 2 pagine e n° 3 allegati

1) Istanze di partecipazione Figura di Coordinamento ¢ Supporto al progetto ¢ Referente
per la Valutazione

2} Graduatorie con proposia di assegnazione incarichi Figura di Coordinamento e
Supporto al progetto

3} Graduatorie con proposta di assegnazione incarichi Referente per la Valutazione.

Roma 05/12/2018

il Segretario
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