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) PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE ESPERTO INTER

ione formativa relativa al Programma Ope » Nazional
mbienti per Papprendimento” 2014/2020 — Avviso pubblico |
lusione sociale e lotta al disagio nonché per garanti
rio astico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”
ONDO SOCIALE EUROPEO (FSE) - OBIETTIVO SPECIFIC
limento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativ
di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilit
Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-246

TRA

sivo Antonio Gramsci, di seguito denominato “Istituto”, C.F.975:
legalmente dal Dirigente scolastico Prof. Aletta Bruno, nato a |
F. LTTBRN57MO7F839G, domiciliato per il suo incarico presso
ntonio Gramsci, via Affogalasino 120, Roma

E

' wsa Capozza Luciana Francesca, nato a Crotone (KR), il 02/11/1958, ¢ r
Francesco Catel 25, C.F. CPZLNF58542D122B

PREMESSA

rogramma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

to” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo, Avviso pubblico prot. n.
10862 del 16/09/2016 rivolto alle istituzioni scolastiche finalizzato alla ridu
ativo precoce e della dispersione scolastica; Azione 10.1.1 — Interventi di so
erizzati da particolari fragilita, approvato con prot. n. AGODGEFID 28610 de

ISTITUTO COMPRENSIVO ANTONIO @
C.F. 97558910580 C.M. RMIC8B800Q
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con prot. 4058/U del 25.10.1 s;guhsiiaam sul sito dell’lstituto, per tale selezio

otanza di partecipazione del apmf oressa Capozza Luciana ‘F;?anggscé;éer'tak .

: icmaaie eeasionale, di cui le premesse costituiscono
lusivamente per la durata del progetio. :

esca, individuata come esperto in riferimento all’avviso
fatta salva la propria discrezionalita nell’espl
' ore di

rt. 2 - Obblighi dell’esperto esterno
mizzare 'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei
 destinatari e coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili,
; siti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la
 al fine di modulare il proprio intervento ¢ ottenere i massimi

a, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti
¢ lavorando sulle competenze dei partecipanti.
svolgere, come compito principale, le azioni formative, in presenza o, ove previsto
dallo specifico avviso, a distanza, per le quali elabora dettagliatamente contenuti e
modalita specifiche (lezioni classiche in aula, attivita laboratoriali, ricerche,
esercitazioni, lavoro di &ruppo, studio di casi, simulazioni, formazione adistanza, ¢
. cosivia). _
5. oceuparsi della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione e sulla base del
- programma definito, articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo
. I*d?g’aaﬁmzim§ ¢ la scansione di ogni modulo formativo.




attura o ricevuta in duplice copia e di quanto altro previ
a ﬁsmt& N \ssaﬁa m&p&nsabzixté in merito a eventuali r

» aca§ opere o impianti della 5cueia, mmzqm '
del te contratto, pertanto pmvwsﬁa; in pm
V!&Rﬁ cwi?x,,

ca pam w&ew in qaainnqm momento dag&; zm;;egm assunti con il premw
) i .aigtmenw ziei;e‘

- Trattamento dati personali
0 30/06/2003, P'lstituzione Scolastica fa presente che i dati raccolti
1 solo fme dell’esecuzione del pmsenm contratto, € comunque, in applicazione del
¢ successive modificazioni ed integrazioni. Relativamente ai dati pemnah di cui
' mmceam, PEsperto ¢ respamabﬁe del trattamento degli stessi ai sensi del D. Lvo

Art. 6 — Foro Competente







