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CUP: C84C16000050007
Codice progetto 10.1,1A-FSEPON-LA-2017-246

OGGETTO: Valutazione curriculum e relativa graduatoria selezione Esperti Interni.
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento™ 2014-202(0. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti
di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché per garantire I’ apertura delle scuole oltre
I"orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse 1 - Istruzione
- Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 = Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Il giorno 17 Aprile alle ore 14.30 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti il:
Dirigente Scolastico, prof. Bruno Alctta, quale presidente, I'insegnante Canneti Sonia e
all’insegnante Danilo Zingaretti per la valutazione dei Curriculum relativo alla selezione per
~ali Espertt Interni per il percorso di cui all’oggetto.
Viene nominato Segretario ”insegnante Canneti Sonia
1l Dirigente Scolastico, constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro
coerenza con quanto richiesto dall’avviso,
Risultano essere pervenute le seguenti istanze (Prot. n. 1451/E del 13 aprile 2018 —
Prot. 1449/ del 13 aprile 2018 — Prot. 1450/E del 13 aprile 2018) di partecipazione che sono
allegate al presente verbale e ne fanno parte integrante:

- Esperti Interni (Allegato 1).
La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle
ligure richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e ad attribuire i relativi punteggi finali.
Vengono quindi stilate le relative graduatorie,
Le graduatorie risultanti sono atlegate al presente verbale ¢ coslituiscano parte integrante
dello stesso (Allegato 2 e 3).
Per il modulo formativo “Invito alle Olimpiadi: conoscenza e pratica degli sport olimpici”
essendo pervenuta una sola candidatura, si pud procedere all’assegnazione dell’incarico.
Per il modulo formativo “Ritmicamente laboratorio di musica ritmica con strumenti a
percussione non tradizionali” la graduatoria si intende provvisoria.
Sard possibile effettuare ricorso entro 7 giorni dalla data odierna .



Al termine di tutte le soprariportate pfocedurc ed operaziond il Dirigente Scolastico:
APPROVA

1) Le graduatorie stilale ¢ allegate al presente verbale e
DECRETA

Di individuare i candidati che hanno presentato istanza e, a seguito della valutazione ¢
comparazione dei curticulum, risultano assegnatari dell’incarico per il quale hanno presentato
candidatura.

Di dare mandato al responsabile del sito di istituto di provvedere alla pubblicazione delle
graduatorie.

Di dare mandato al Dsga per la preparazione delle lettere di incarico.

Alle ore 15,30 il Presidente, sentita la Commissione, dichiara tolta la seduta ed unitamente a
tutti i componenti presenti procede a leggere confermare ¢ sottoscrivere il presente verbale
composto dan® 2 pagine e n° 3 allegati

1) Istanze di partecipazione Esperti Interni

2} Graduatorie punteggi con proposta di assegnazione incarichi Esperto Interno

3) Graduatorie punteggi provvisoria con proposta di assegnazione incarichi Esperto
Interno.
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