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Al personale ATA
Agli Atli
Al sito

OGGETTO: Avviso interno per la richiesta di disponibilita del personale ATA da impiegare
nella realizzazione del Progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze ¢ ambienti per "apprendimento™ 2014-2020. Individuazione
personale ATA.

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n, 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D1 1° febbraio 2001 n. 44, concernente * Regolamento concernente le 1struzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”:

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, ghi aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.ON. di cui alla nota MTUR 1588 DEL
[3.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forntlure al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento curopei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR} e il cholamunto (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;



VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20141 TOSM20P00! “Per la scuola —
competenze e ambienti per Papprendimento™ approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del
17 (iicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO Iart. ?6 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 70]4/2%/[)\‘3, 2014724/UE ¢
d’appalto de gli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell® energia, dei trasporti ¢ dei servizi
postali, nonche per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e tormtuu cosi come modificato dall’art. 25 del Dlgs 56/20177;

VISTO il ngjmmma ()perduvo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” . 2014-2020. Fondo Sociale Europeo

- Avviso AODDGEFFID/10862 del 16/09/2016 rivolto alle istituzioni scolastiche
finalizzato alla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica; Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da -
particolari fragilita, approvato con prot. n. AOODGEFID 28610 del 13/07/2017 ¢
~autorizzato con prot. n. AGODGEFI/31703 del 24/07/2017
CUP: C84C16000050007 Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-246

- Avviso AOGODGEFIDVProt. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base
Asse I Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allicvi, anche mediante il supporto
dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff, Azione 10.2.1 Azioni
specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi ¢ multimedialita —espressione creativa
espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione ¢ potenziamento delle
aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere; matematica, scienze, nuove
tecnologic e nuovi linguaggi, ecc.). approvato con prot AQODGEFID/38439 del
29/12/2017 ¢ autorizzato del MIUR prot. n. AOODGEFID/198 del 10 gennaio 2018
CUP: C87117600130007  Codice progetto 10.2.1A-FSEPON-LA-2017-130
CUP:  C87117000140007  Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-LA-2017-271

- Awviso pubblico AODDGEFFID/2999% del 13/03/2017 “Orientamento formativo e rio-
orientamento”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo
Specifico 10.1 ~ Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, e dj soslegho
alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi approvato con prot
AQODGEFID/3500 del 22/()2/2018 e autorizzato con prot. n.AQODGEFID/7907 del
27/03/2018 _
CUP: CR7I17080150007 Codice progetto 10,1.6A-FSEPON-1LA-2018-12

- Avviso AODDGEFFID/4427 del 02/05/2017 “Potenziamento del’educazione al
patrimonto culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione - Fondo Socialc
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle compelenze chiave
degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa
approvato con prot AOODGEFID/8504 del 30/03/2018 e autorizzato con prot. n.
AOQODGEFID/9284 del 10/04/20118
CUP: C87117000160007  Codice progetto 10.2.5A-FSEPON- LA 2018-13

- Avviso A()ODGFFH)P%Q del- 3 marzo 2017 per Jo Sviluppo dél pensiero logico e
com putaz:onaln ¢ della creativita dig gitale e délle competenze di “cittadinanza
digitale”, a supporto dell’ offerta formativa. Asse [ = Istruzione - Fondo Sociale

Europeo (FSE). Obiettivo’ Spccmco 10.2 Mlg,hordmc,nto delle competenze chiave



degli allievi - Azione 10.2.2 Azioni-di mtegmzmnc ¢ potenzmmemo delle arce
dl%(‘lpll]ld]‘l dl base ~ Sotto-azione 10.2.2.A - Compuanie di basé, approvato con prot.
123793 del 26 luglio 2018 ¢ in attesa di autorizzazione.

CONSIDERATO il I’rog,fam’ma Amiua]e Hsercizio finanziario 2018;

VISTE le Lmu, (;u1da dci Miur I’] ot 38115 del 18 dawmbw 2()17 Chiarimenti e
113]3r01()ndnnem::;g:s'_r I’ d_ttua?mm du 3r0g,c,ttl su TSL ¢ Prot 1498 del {)9 tebbmm 2()I ‘§

-----

Eumpm 2(}}4 20'70

RILEVATA Ia necessita d1 procedere all’individuazione del persnnd]e ATA, a supporto dei
percorsi format:v: c,hs, 5] svolgeranno presso Flstituto relativi at pon di cui sopra;

DETERMINA

Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura avente per oggetto il reperimento del personale d1spomb11e a
svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita connesse all’ altuazmm., del
progetto, in particolare:

- Assistenti amministrativi
disponibili a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti le mansioni
del proprio profilo professionale ¢ connesse all*attuazione del progeiti PON sopra indicati.

Art. 2 Prerequisiti
E’ ammesso a partécipare tutto il personale ATA in servizio presso 'lstituto Gramec
nell’anno scolastico 2018/19, :

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sullallegato modello A, devono pervenire, in cartaceo
presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 13 del
giorno 18/09/2(01 8.

Art. 4 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti.

Art, 5 Pagamenti

I compenso viene stabilito in ]4,5() lordo dipendente e verra erogato al termine delle attivita
formative e a seguito della erogazione dei fondi.

Art. 6 Orario di servizio )

Il servizio affidato, da svolgere compatibilmente con I"orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2019.

Compiti.
I compiti da svolgere saranno 1 seguenti:
- collaborare alla gestione della documentazione amministrativa
- provvedere alla fotocopiatura di atti;
- svolgere ogni attivitd di 5upp01m ai tutor che dovesse rendersi necessaria
garantendo tempestivita ed efficienza nell'azione ausiliaria



- occuparsi della sezione acquisti relativa al progetto predisposta nella piattaforma
GPU dedicata.

It presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo della sede ¢ al sito web
www.istitulocomnrensivoeranisci it

Il Dirigente Scolastico
Bruno Aleita




